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EDITORIAL

Liebe Biirgerinnen und Biirger,
liebe Besucher, geschéatzte Mitarbeitende,
sehr geehrte Patientinnen und Patienten,

ie halten die neuste
Ausgabe unseres
Klinik-Magazins im
brandneuen Corpo-
rate Design in den Handen.
Vom Logo bis hin zu unserer
Homepage (7 www.kliniken-
hochfrankende) haben wir
uns optisch verdndert und unseren AuRenauftritt
moderner und Ubersichtlicher gestaltet. Parallel
dazu laufen auch die ModernisierungsmaRnah-
men in unseren beiden Hausern in MUnchberg
und Naila weiter. Uber den aktuellen Stand der
Baustellen informieren wir Sie in dieser Ausgabe.

Ebenso berichten wir Uber minimale Schnit-
te mit maximalen Erfolgen und geben Ihnen
einen Einblick in laparoskopische Eingriffe an
den Kliniken Hochfranken. AuRerdem préasen-
tieren wir Ihnen ein Novum: In unserem Haus in
Minchberg wurde jetzt erstmals eine implan-
tierbare Pumpe zur Ableitung von Bauchwasser
in die Harnblase eingesetzt. Wir beleuchten
diesmal die wichtige Arbeit der so genannten
Grinen Damen, die fir uns ehrenamtlich tatig
sind. Sie sind gute Seelen in Naila und Minch-
berg, die den Krankenhausaufenthalt fUr unsere
Patientinnen und Patienten so angenehm wie
mdoglich gestalten. Und wir kimmern uns in
dieser Ausgabe um den Nachwuchs an unse-
ren Kliniken, sprechen dazu unter anderem mit
dem neuen Schulleiter der Berufsfachschule
Mathias Lau.

Liebe Leserinnen und Leser, ich winsche
Ihnen viel Freude beim Lesen dieses Maga-
zins, viele neue Erkenntnisse, was die Arbeit in
unseren Kliniken angeht sowie allen Patientin-
nen und Patienten eine moglichst schnelle und
vollstdndige Genesung.

"
)

Dr. Oliver Bér

Landrat des Landkreises Hof
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Sehr geehrte Patientinnen und Patienten,
Angehdrige, Besucher, Mitarbeitende und

Partner der Kliniken Hochfranken,

berg und Naila haben AuReror- ‘ E E.
dentliches geleistet, um die Ge-
sundheitsversorgung wahrend dieser Zeit aufrecht
zu erhalten. All unseren Mitarbeitern danke ich von
Herzen fir ihren Einsatz und ihre groRe Flexibilitat!
Danken mochte ich ebenso unseren Patienten und
deren Angehdrigen, die sich geduldig an Hygiene-
vorschriften gehalten und Verstandnis fUr notwen-

dige Einschréankungen und MaBnahmen gezeigt
haben. Lassen Sie uns weiter zusammenhalten,

uch in den vergange-

nen Monaten mussten

wir unseren Alltag

an die Umsténde der
Corona-Pandemie anpassen.
Unsere Klinik-Teams in Minch-

um die Pandemie zu Uberwinden.

Um den Menschen in der Region auch weiterhin
eine wohnortnahe und zukunftsfahige medizinische
Versorgung erméglichen zu kédnnen, machen wir
unsere Klinikstandorte fit fir morgen: Durch Sa-
nierungen und Erweiterungen entstehen moderne,
lichtdurchflutete Gebaude, die trotz ihrer GroRe
kurze und Ubersichtliche Wege fir Patienten und ein
attraktives Arbeitsumfeld fir unsere Mitarbeiter bie-
ten. Diese Weiterentwicklung setzt sich in der Ein-
fUhrung eines neuen visuellen Erscheinungsbilds der
Kliniken Hochfranken fort, das ein starkes Zeichen
fUr die Gesundheit und die Region setzt.

Wir freuen uns auRerdem, dass wir in die digitale
Zukunft unserer Hauser investieren kdnnen. Fir die
digitale Pflege- und Behandlungsdokumentation
haben die Kliniken Hochfranken vom Bayerischen
Landesamt fir Pflege einen vorladufigen Férderbe-
scheid Uber 2,89 Millionen Euro erhalten.

Ich winsche Ihnen, liebe Leserinnen und Leser,
eine unterhaltsame Lekture!

Mit herzlichen GriRen

r

Peter Wack
Vorstand Kliniken Hochfranken
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KLINIKEN

Frischer Markenauftritt!

Kliniken Hochfranken erhalten neues Corporate Design

Die Kliniken Hochfranken aktualisieren ihr visuelles Leitbild und legen sich ein

weiterentwickeltes Logo sowie ein neues Corporate Design, also ein einheitliches

Erscheinungsbild, zu.

o zeigt sich unter an-
derem die Website in
frischem Gewand, auf
der groRzigige und
plakativ gestaltete Teaserbilder
(als Blickfang verwendete grafi-
sche Elemente) die Besucherin-
nen und Besucher empfangen
und neugierig auf die themati-
sche Vielfalt machen. Eine klar
strukturierte Navigation bietet
einen einfachen Zugang. Beson-
deres Augenmerk wurde auf die
Weiterentwicklung der Karriere-
seite gelegt, die nicht nur aktu-
elle Stellenangebote auflistet,
sondern die Kliniken als attrak-
tiven Ausbilder und Arbeitgeber
prasentiert und das Interesse
der Besucherinnen und Besu-
cher weckt (7 www.kliniken-
hochfranken.de/karriere).

Ein starkes Zeichen
fir die Gesundheit
und die Region

Begleitet von der EinfGhrung
eines neuen Leitbilds erhalten
die Kliniken ein neues Logo, das
ein starkes Zeichen fir die Ge-
sundheit und die Region setzt.
Die Bildmarke zeigt eine Kom-
bination aus dem Kreuz, das fir
Gesundheit steht, und dem ,H"

-+l

Kliniken
Hochfranken

Wir fir lhre Gesundheit.

Frisch in die Zukunft: Das neue Logo der Kliniken Hochfranken

Q- @ &

i 5 o g

Kliniken
"' Hochfranken

klinik Munchbesg

-

Kliniken Hochfranken

Kk ochFranken

5 10 Bewertungen i - Krankenhaus

Auch der Facebook-Auftritt der Kliniken zeigt sich bereits im neuen Design

for Hochfranken. Der Claim
Wir fOr Ihre Gesundheit.” spie-
gelt die Kernwerte der Kliniken
Hochfranken wider. Die Hausfar-
ben wurden im Zuge des Re-
designs ebenfalls angefasst: die
modernisierte Farbgebung stellt
Heimatliebe und Zukunftsge-
wandtheit dar. Hinter dem neu-
en Auftritt stehen sowohl eine
interne Arbeitsgruppe als auch
eine Digital-Agentur aus Hof.

Begegnen wird man dem
neuen Logo und den neuen
Farbwelten kinftig in und auf
allen Medien, Druckerzeugnis-
sen und Produkten der Kliniken
Hochfranken. Bis der optisch
einheitliche Auftritt vollstan-
dig umgesetzt ist, wird jedoch
einige Zeit vergehen. Ein Grund
dafur ist die Vielzahl an Materia-
lien, die alle sukzessive umge-
arbeitet werden missen. -+
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KLINIKEN

Ziel ist die Gesundheit
der Mitarbeitenden

Kliniken Hochfranken setzen auf die ,Initiative — Gesunder Betrieb”

otivierte, zufriede-
ne und vor allem
gesunde Mitarbei-
terinnen und Mit-
arbeiter starken die Wettbe-
werbsfahigkeit und férdern den
wirtschaftlichen Erfolg eines
jeden Unternehmens. Der Faktor
Mitarbeitergesundheit gewinnt
zunehmend an Bedeutung
und nimmt auch an den Klini-
ken Hochfranken einen hohen
Stellenwert ein. Im Rahmen der

betrieblichen Gesundheitsfor-
derung bieten die Kliniken ihren
Mitarbeitenden nun das vielfal-
tige und flexibel nutzbare Ge-
sundheitsangebot der Initiative
— Gesunder Betrieb (i-gb) an.

ErmaRigung in der Therme oder
Belohnung firrs Joggen

Seit April dieses Jahres kén-
nen sich alle Beschaftigten im
Rahmen des i-gb Gesundheits-

angebots fur ihre Aktivitaten bei
verschiedensten Gesundheits-
anbietern belohnen lassen. Sie
kénnen etwa gratis schwimmen
gehen, verginstigt in der Ther-
me entspannen oder attraktive
ErmaRigungen beim Besuch
von Fitness- oder Yogastudios
und auch Physiotherapiepraxen
erhalten. Zudem werden indivi-
duelle Gesundheitsaktivitaten
an der frischen Luft, wie Laufen,
Radfahren oder Wandern, sowie

-|-pluspunkt - Magazin der Kliniken Hochfranken - Ausgabe 34 - 2022
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diverse Home-Workouts hono-
riert. Abgerundet wird das Pro-
gramm durch digitale Angebote

KLINIKEN

die i-gb Card schon und wir be-
kommen viel positives Feedback.
Fir jeden ist etwas Passendes

sundheit unserer Mitarbeitenden
aktiv zu fordern, deshalb setzen
wir auf das vielfaltige Angebot

aus den Bereichen Ernédhrung, dabei, weil die An- . der i-gb.”
Entspannung und Bewegung. gebotspalette so breit Uber

Getreu dem Motto ,Gesund- und flexibel ist. Mit 60 O/ Seit 2011 be-
heit, die begeistert” verfolgt der i-gb haben wir den o treibt die Initiative
die Initiative das Ziel, so viele idealen Kooperations- der Klinik- — Gesunder Be-

trieb ein Netzwerk
der betrieblichen
Gesundheitsfor-
derung. Mit dem
individuell gestaltbaren und
deutschlandweit flexibel nutz-
baren Angebot unterstitzt sie
inzwischen schon Uber 400
Arbeitgeber aus den unter-
schiedlichsten Branchen bei der
Gesundheitserhaltung ihrer Be-
legschaft. -+

Menschen wie méglich fur eine
effektive Gesundheitsférderung
zu gewinnen.

partner gefunden.” belegschaft
haben bereits
.Gesundheit am die i-gb Card.
Arbeitsplatz ist eine

wichtige Voraussetzung fir die
personliche Leistungsfahigkeit,
Motivation und Zufriedenheit”,
betont Klinikvorstand Peter
Wack. ,Die Arbeitswelt ist im
Wandel und bringt neue Bean-
spruchungen mit sich. Es ist uns

ein wichtiges Anliegen, die Ge-

Mitarbeitergesundheit
aktiv fordern

Personalratsvorsitzender Mar-
cus Bartel freut sich, dass das
Programm bei den Mitarbeiten-
den so gut ankommt: ,,Uber 60
Prozent der Belegschaft nutzen

+Es ist uns ein wichtiges Anliegen, die

Gesundheit unserer Mitarbeitenden
aktiv zu fordern, deshalb setzen wir
auf das vielfaltige Angebot der i-gb.”

Peter Wack

Auch individuelle, gesundheitsférdernde
Aktivitaten, wie bspw. Laufen an der fri-
schen Luft, werden von der i-gb belohnt

M7,

Ein paar Bahnen im Schwimmbad ziehen zu
ermaRigten Preisen oder oftmals sogar kosten-
los: Das Angebot der i-gb macht es méglich

-|-pluspunkt - Magazin der Kliniken Hochfranken - Ausgabe 34 - 2022 9



KLINIKEN

Es geht gut voran —

GroRe Bau-Fortschritte bei den Kliniken Hochfranken

Aktueller Stand
in Miinchberg

ie Bauarbeiten an der Kli-
nik in MUnchberg verlau-
fen planmaRig. So werden
die seit Ende August 2021
ausgefUhrten Rohbauarbeiten des
1. und 2. Bauabschnitts bis Oktober
2022 abgeschlossen sein. Im An-
schluss daran beginnen die Stahl-
bauarbeiten fur die Technikzentrale,
die auf dem Dach des Funktions-
baus verortet ist. Auch der Rohbau
des neuen Wirtschaftshofs soll im
Oktober 2022 fertiggestellt werden.
Es ist geplant, den neuen Wirt-
schaftshof vorzeitig im Mai 2023 in
Betrieb zu nehmen. Ab dem Zeit-
punkt kann mit dem Bau der neuen
Eingangshalle begonnen werden.

Neubau ohne Gerist

Der vom Kreisverkehr an der
Ecke Hofer StraRe/Parkstrae
ersichtliche Neubau wird mit vier
Geschossen das reprasentati-
ve Erscheinungsbild der Klinik
in Midnchberg darstellen. Dort
kommen vu.a. die Verwaltung,
Personalumkleiden, Cafeteria mit
Kiosk sowie der Arztdienst unter.

Zwischen dem Abbau des Roh-
baugerists und dem Aufbau des
jetzigen FassadengerUsts erhielt
man einen schénen Blick auf das
Gebaude.

Daran angedockt befindet sich
der zweigeschossige Funktions-
bau. Er beinhaltet u.a. mehrere
Behandlungs- und Untersu-
chungsrdume sowie die zentrale

Notaufnahme, das Medizinische
Versorgungszentrum und OP-Séle.

Die nachsten Gewerke, die auf
der Baustelle in diesem Jahr tatig
werden, sind u.a. Dachdecker,
Klempner sowie Stahlbau. Auch
die Auftrage fir Gebadudeauto-
mation, Medizinische Gasver-
sorgung, Sanitérinstallation und
viele weitere wurden bereits ver-
geben. Metallbau-, Tischler-, Est-
rich- und Schlosserarbeiten sind
seit September ausgeschrieben.

Momentan wird im 1. Bau-
abschnitt die Decke Uber dem 1.
Obergeschoss abschnittsweise
geschalt, bewehrt und betoniert.
Fertiggestellt sind die Mauer-
werksarbeiten im Untergeschoss

des 1. und 2. Bauabschnitts sowie
die Asphaltflache der Feuerwehr-
zufahrt stdlich des Bestandsbet-

tenhauses.

Damit im Winter Trockenbau-,
Estrich- und Dammarbeiten in
den Innenrdumen stattfinden
kdnnen, hat die Baudichtma-
chung begonnen. Dazu werden
teilweise die Fenster geschoss-
weise eingebaut und Fenster-
6ffnungen mithilfe von speziel-
len Luftpolsterfolien winterfest
gemacht. Die Winterbauheizung
wird ab November errichtet.

10 -|-pluspunkt - Magazin der Kliniken Hochfranken - Ausgabe 34 - 2022



Baufortschritte der
Klinik Naila

Auf der laufenden Baustelle
in der Klinik Naila sind die Tro-
ckenbauarbeiten soweit fort-
geschritten, dass ein Eindruck
Uber die neue Raumaufteilung
fUr Endoskopie, Labor und elekti-
ve Aufnahme gewonnen werden
kann. Hier ein Blick in den Raum

KLINIKEN

Die zentralen Anlagen der
Raumlufttechnik im Dachgeschoss
sind eingebracht, Sanitar-, Hei-
zungs- und Liftungsinstallations-
arbeiten laufen noch.

Von auRen sind die neuen Fens-
ter zu sehen und die Arbeiten zur
Fassadenverkleidung, gestaltet wie
das Gebaude des 1. Bauabschnitts,
haben im Juli begonnen. Laufende

im Spatsommer 2023 bezugsfertig
sein. Der sich anschlieRende Bau-
abschnitt 2b (Umbau der Notauf-
nahme etc.) wird im Anschluss
begonnen.

Lunreine Instrumente” im Bereich ~ Gewerke sind Heizungs-, LGftungs-
und Sanitarinstallationen. Einge-
baut sind auch die inneren Fens-
terrahmen. Vor Wintereinbruch soll
zudem die Keramikfassade fertig-

gestellt sein.

der Endoskopie.

Trotzdem befindet sich die Bau-
stelle im zeitlichen Verzug. Sollte
alles nach — aktualisiertem — Plan
laufen, wird der Bauabschnitt 2a

Fassadenarbeiten und neue Fenster -|-
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KLINIKEN

Krankenhauszukunftsgesetz

Kliniken Hochfranken erhalten 2,89 Millionen Euro fUr die
digitale Pflege- und Behandlungsdokumentation

Die Digitalisierung ermdéglicht es, die Qualitat der Patientenversorgung noch weiter zu steigern

it dem Krankenhaus-
zukunftsgesetz (KHZG),
das am 29. Oktober
2020 in Kraft getreten
ist, stellt der Bund fir elf ver-
schiedene Bereiche insgesamt
drei Milliarden Euro zur Verfigung,
damit Krankenhauser in moderne
Notfallkapazitaten, Digitalisierung
und IT-Sicherheit investieren
konnen. Weitere 1,3 Milliarden
Euro Ubernehmen die Lander.

Vom Bayerischen Landes-
amt fUr Pflege (LfP) haben die
Kliniken Hochfranken fir den so
genannten Fordertatbestand 3,
Digitale Pflege- und Behand-
lungsdokumentation, nun einen
vorlaufigen Forderbescheid Uber
2.895.670,68 Euro erhalten.

Von Spracheingabe bis
Security Management System

Im Rahmen der Férderung sind
vielféltige MaRnahmen geplant,
darunter die Anschaffung mo-
dernster Ultraschallgerate, die an
das Krankenhausinformationssys-
tem angebunden werden. AuRer-
dem ist beabsichtigt, die Bilddo-
kumentation zu digitalisieren und
eine digitale OP- und Anéasthesie-
dokumentation einzufihren. Me-
diziner sollen zukinftig von einer
digitalen Spracherkennung und
Spracheingabe profitieren, z.B.
beim Diktieren von Befunden.

Mindestens 15 Prozent der
Fordermittel werden fir MaR-
nahmen zur Verbesserung der

Informations-

sicherheit

verwendet. Eine davon lautet:
EinfGhrung eines Information
Security Management Systems
(ISMS), das die Informations-
sicherheit in den Kliniken Hoch-
franken gewahrleistet.

Die Kliniken freuen sich, dass
fir einen weiteren Fordertat-
bestand (Foérdertatbestand 5
- Digitales Medikationsmanage-
ment) darUber hinaus noch Mittel
in Héhe von 262.389,32 Euro
in Aussicht stehen. Ziel dieses
Fordertatbestandes ist es, die
Arzneimitteltherapiesicherheit in
Krankenhausern durch MaRnah-
men eines digitalen Medikations-
managements zu erhéhen. =
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Drei Dienstjubilaen und eine Verabschiedung

Feierstunde in den Kliniken Hochfranken

ier verdiente Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter der
Kliniken Hochfranken sind
im Sommer geehrt oder in
den Ruhestand verabschiedet worden.
Dank und Anerkennung konnte Klinik-
vorstand Peter Wack zunachst Irmgard
Raithel zum 25-jahrigen Dienstjubila-
um in der KSH - Klinik Service Hoch-
Franken GmbH aussprechen. Fir 25
Jahre im &ffentlichen Dienst wurden
Personalleiterin Ute Kielling und Dr.
Viktor Harwardt, Oberarzt in der An-
asthesie und Intensivmedizin, geehrt.
Glickwinsche zum Ruhestand gab es
fUr Renate Mdller, die in der Wascherei

Irmgard Raithel, Ute KieBling, Dr. Viktor Harwardt und Renate Muller
und Hauswirtschaft tatig war. (vorne, von links nach rechts) bei ihrer Feierstunde
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Was ist ein Aufwachraum?

Patientensicherheit und Patientenkomfort nach Operationen

Ein Aufwachraum (auch ,AWR") ist ein fester und unverzichtbarer Bestandteil der
Anasthesie und Intensivmedizin. Ein erster, mit drei Betten ausgestatteter, Auf-

wachraum wurde im Jahr 1923 am Johns Hopkins Hospital in Baltimore eingerichtet.

in Aufwachraum ist das
Bindeglied zwischen
dem Operationsbereich
und der Bettenstation
und rdumlich in die operative
Zone integriert, damit Opera-
teur und Anasthesist unmittel-
baren Zugang zum Patienten
haben. Er verfigt Uber die
notwendigen Therapie- und
Uberwachungsgerite, wie einen
Defibrillator und Monitor fir
EKG, Blutdruck etc. Er wird
durch Pflegekrafte, teilweise
mit entsprechender Fachwei-
terbildung, besetzt. Zuséatzlich
ist ein Anésthesist fir die Ver-
sorgung im AWR zustandig.

Die Aufenthaltsdauer
eines Patienten im
Aufwachraum ist
variabel, betragt
normalerweise aber

wenige Stunden.

Patienten, die eine Narkose,
eine Sedierung oder eine Regio-
nalanasthesie erhalten haben,
werden im AWR solange Gber-

Zwei der finf Uberwachungsplatze im Aufwachraum der Klinik Minchberg

wacht, bis ihre Vitalfunktionen als
nachhaltig stabil bewertet wer-
den kénnen. Die Uberwachung
bezieht sich vor allem auf die
Kreislaufparameter (Blutdruck,
Puls), die Atmung (Sauerstoffsat-
tigung) und die Ausscheidungen
(Urin, Stuhl, Drainagesysteme).
Die Aufenthaltsdauer eines Pa-
tienten im AWR ist variabel, be-
tragt normalerweise aber wenige
Stunden.

Die Ein- und Ausleitung der
Narkose und der Zeitraum bis
zur vollstdndigen Wiederherstel-

lung aller Vitalfunktionen werden
gerne mit dem Start und der
Landung eines Flugzeugs vergli-
chen. Der qualifizierten und um-
sichtigen Patientenversorgung im
Aufwachraum kommt daher eine
besondere Bedeutung zu.

Ein zentraler Punkt im AWR
ist die postoperative Schmerz-
therapie. HierfUr, sowie fir die
postoperative Ubelkeit und
das postoperative Zittern (Shi-
vering), stehen verschiedene
Behandlungsmoglichkeiten zur
Verfigung.

14 -|-pluspunkt - Magazin der Kliniken Hochfranken - Ausgabe 34 - 2022



Postoperative Schmerzen
missen nicht sein

Viele Patienten haben nach
operativen Eingriffen einen
Schmerzmittelbedarf. Um eine
adaquate Schmerztherapie
kiUmmert sich das geschulte
Pflegepersonal in Absprache
mit den zustandigen Arzten.

Die Méglichkeiten zur Therapie
von Schmerzzusténden sind
dabei vielfaltig und reichen von
Schmerzmedikamenten bis hin
zu Opiaten. Diese kdnnen bei
langer andauernden Schmer-
zen auch mittels so genannter
PCA-Pumpen (Patient Controlled
Analgesia) verabreicht werden.
Die Schmerzpumpen kann der
Patient selbst nach Bedarf bedie-
nen. Auch regionale Schmerzka-
theter, die bereits vor der Ope-
ration gelegt werden, kommen
in unseren Kliniken vielfach zum
Einsatz. Dabei pumpt ein Gerat
ein Ortliches Betaubungsmittel
Uber den Katheter direkt an die
Nerven, wodurch das Schmerz-
empfinden im OP-Gebiet unter-
drickt wird. Zur besseren Be-
urteilung der Schmerzen kommt
die Numering Rating Scale zum

S

Eine PCA-Pumpe ermdglicht dem Patien-
ten eine selbstandige und seinen Bedirf-
nissen angepasste Schmerzmittelgabe

-|- pluspunkt
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Einsatz, eine Skala von 0 bis 10,
die dabei hilft, den stets subjekti-
ven Schmerz in Zahlen auszudri-
cken. FUr Kinder gibt es analoge
Skalen mit Smileys statt Zahlen.

Hilfe gegen Ubelkeit und
Erbrechen nach Operationen

Post Operative Nausea and
Vomiting (PONV), also Ubelkeit
und Erbrechen nach Operationen,
treten haufig bei Patienten ein.
Mit Medikamenten, so genannten
Antiemetika, kann man bereits

hinreichendes Warmen wahrend
der Operation jedoch nicht immer
moglich. Dadurch kann es post-
operativ zum Zittern (Shivering)
kommen. Im Aufwachraum wird
dem mit aktiver Warmung und -
in ausgepragten Fallen — auch mit
Medikamenten entgegengewirkt.

Komplikationen frihzeitig
erkennen und behandeln

In seltenen Féllen kann es
nach Operationen zu Kompli-
kationen kommen, angefangen

vor der Nar- von kleinen
kose vorbeu- ! Nach-
gend auf diese il blutungen
Beschwerden — bis hin zu
einwirken. Bei : lebensbe-
besonders /?4 drohlichen
betroffenen - — — 1 Ereignissen.
Patienten ge- In der un-
. . AT .
schieht dies mittelbar
hd h di Der Monitor Uberwacht die Herzaktivitat,
auch durch aie den Blutdruck und die Sauerstoffsattigung postopera-
Wahl spezieller tiven Phase
Narkosemittel. werden

Sollte es trotz all dieser MaRnah-
men zu Ubelkeit und Erbrechen
kommen, gibt es auch hierfur
spezielle Medikamente.

Adaquates Temperatur-
management ist unabdingbar

Gerade nach langeren
Operationen kann es vor-
kommen, dass der Kérper
auskihlt. Auf das Tempe-
raturmanagement legen
wir besonderen Wert. Alle
Patienten werden bereits vor
der Einleitung der Narkose mit
einer Warmedecke versorgt und
aktiv gewarmt. Dies wird nach
Maoglichkeit wahrend und auch
nach der Operation fortgesetzt.
Bei groRen Eingriffen ist ein
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daher alle Patienten durch den
Monitor und das Auge unserer
geschulten Mitarbeiter standig
Uberwacht. Eine umfangreiche
notfallmedizinische Ausstattung
steht immer zur Verfigung.

Unsere hochtechnisierte
medizinische Ausstattung
und unser bestens qualifi-
ziertes Personal gewahrleis-
ten die Patientensicherheit
und den Patientenkomfort
im Aufwachraum. FUhlt der

Patient sich wohl und ist aus-
reichend wach, wird er auf die
Normalstation verlegt. .

Autoren: Kerstin Seel, Pflegefach-
kraft Anésthesie und Intensivmedi-
zin und Dr. JUrgen Fisahn, Chefarzt
Anasthesie und Intensivmedizin
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Erfolgreicher Einsatz einer
Bauchwasserpumpe

Neue Behandlungsmadglichkeit im Klinikum Munchberg

nde 2021 wurde in der
Abteilung fir Innere Me-
dizin des Krankenhauses
Minchberg (Leitung
Chefarzt Dr. Kick) ein 46-jahriger
Patient mit einem schweren Le-
berschaden aufgenommen. Ihm
mussten mithilfe von Punktionen
vielfach mehrere Liter Bauch-
wasser entfernt werden. Nach-
dem sich dieses Bild auch nach
Ausschopfen aller medikamento-
sen Mdaglichkeiten nicht
anderte, stellte sich die
Frage, ob man in dem
Fall durch das Einsetzen ,
einer Bauchwasser- 6@2&4/ %/g%@%/
.Die Bauchwasserpumpe wird
derzeit in ca. 50 Krankenhau-
sern in Europa eingesetzt.
Das Munchberger Krankenhaus

pumpe helfen kénnte.
Der Patient stand dem
Verfahren sehr aufge-
schlossen gegenuber,
woraufhin ein entspre-
chender Antrag an die
Krankenkasse gestellt

Chefarzt Andreas Wunsch
(links) und Oberarzt Dr. Stefan
Renelt (rechts) beim Einsatz

" X . der Bauchwasserpumpe
gehort nun zu ihnen und wir freuen pump
uns, unseren Patienten auch diese

wurde. Bei der moderne Behandlungsmaoglichkeit sung wurde der Patient

Genehmigung weiter ambulant Gber-

/ anbieten zu kénnen."

eines solchen 7 Andreas Wunsch wacht. Inzwischen sind
Antrages o insgesamt ca. 65 Liter
spielt insbe- Bauchwasser abge-
sondere die pumpt worden. Zwi-

Uberlegung eine

Rolle, dass sich

durch eine erfolgreiche Implan-
tation nachweislich die Zahl der
notwendigen Krankenhausauf-
enthalte reduzieren lasst und
die Lebensqualitat des Patienten
deutlich steigt.

16

Am 12. Januar 2022 war es
dann soweit: Erstmals wurde
ein solches System in der Chir-
urgie in Minchberg eingesetzt.
Der 45-minUtige Eingriff verlief
erfolgreich und das Aggregat

nahm ohne Schwierigkeiten seine

Arbeit auf. Nach seiner Entlas-

schenzeitlich musste einmal die
Lage des Bauchwasserschlau-
ches korrigiert werden. Der All-
gemeinzustand des Betroffenen
besserte sich mittlerweile deut-
lich und er ist inzwischen wieder
in der Lage, einer Berufstatigkeit
nachzugehen, nachdem er 2021
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zunachst aufgrund seiner Erkran-
kung seine Arbeit hatte aufgeben
mUssen. Vor wenigen Wochen ist
auch eine deutliche Besserung
der Leberfunktion eingetreten,
sodass die Férdermenge der
Pumpe auf geringste Mengen
reduziert werden konnte (Stand
August 2022).

Insgesamt ist die Betriebsdau-
er des Systems auf etwa 2 Jahre
ausgelegt. In diesem Zeitraum be-
obachtet man entweder eine Er-
holung der Leberfunktion oder es
ist ein Fortschreiten der Erkran-
kung zu verzeichnen. Falls még-
lich wird der Erkrankte im zweiten
Fall zu einer Lebertransplantation
angemeldet, die den weiteren Ein-
satz der Pumpe unnétig macht.

~Kraftwerk"” Leber

Die Leber erfillt als Sitz vieler
Stoffwechselvorgénge und als
Kraftwerk" lebensnotwendige
Aufgaben im Korper. Entspre-
chend schwer und vielfaltig sind
die Beschwerden, die bei Krank-
heiten dieses Organs auftreten
kénnen - die Ursachen von
Lebererkrankungen sind ebenso
zahlreich. Neben Entzindungen
(z.B. durch Hepatitis-Viren und
Giften wie Alkohol, Phosphor
oder Chloroform) kénnen Stoff-
wechselerkrankungen, Tumore,
Ubergewicht oder so genannte
Autoimmunerkrankungen die Le-
ber schadigen. Auf der anderen
Seite ist jedoch auch die Re-
generationsfahigkeit der Leber
erstaunlich. Sie ist das einzige
Organ im Korper, das in der Lage
ist, innerhalb weniger Wochen
auf die urspringliche GroRe zu

WISSEN

wachsen, selbst wenn man z.B.
im Rahmen eines chirurgischen
Eingriffs mehr als die Halfte
des Lebergewebes ent-

fernen muss. Dieses

macht man sich auch

bei Lebertransplanta-

tionen zunutze. Oftmals

ist eine halbe Spender-

leber pro Patient ausreichend,
sodass man entweder mit einer
Spenderleber zwei Patienten
versorgen kann oder aber sogar
die Durchfihrung einer Leber-
lebendspende (z.B. von einem
Elternteil auf ein Kind) mdglich
ist. Wenn diese Reparaturka-
pazitaten der Leber allerdings
durch ein entsprechendes Aus-
mal der Schadigung erschopft
sind, tritt ein Ersatz der Leber-
zellen durch narbiges Bindege-
webe ein. Dieser Prozess geht
oft schleichend vor sich und ist
nicht mehr umkehrbar (Ausbil-
dung einer Leberzirrhose).

Typische Beschwerden bei
einer schweren Leberschadigung
sind u.a. eine Leistungsminde-
rung und chronische MUdigkeit,
Juckreiz, Gelbsucht, eine gestor-
te Blutgerinnung mit Blutungen
aus dem Magen-Darm-Trakt und
die Ausbildung eines Wasser-
bauches (Aszites). Wenn diese
Begleiterscheinungen auftreten,
ist manchmal eines der Sympto-
me besonders stark ausgepragt.
Speziell der Wasserbauch kann
fOr den betroffenen Patienten
sehr quélend sein. Es kommt
dabei durch Wassereinlagerun-
gen in der freien Bauchhdhle
zu einer Zunahme des Bauch-
umfangs, die enorme Ausmalie
annehmen kann. Wenn der Druck

im Bauch steigt, kdnnen dadurch
sogar Nabel- oder Leistenbriche
entstehen. Die Behand-
lung besteht zunachst
aus einer salzarmen
Diat und entwassern-
den Medikamenten. In
schweren Fallen reicht
dies jedoch nicht aus,
sondern das Bauchwasser
muss in regelmaRigen Abstéanden
durch eine Punktion mit einer
Nadel abgelassen werden.

Pumpe zur Ableitung von
Bauchwasser in die Blase

Fir diese Patienten wurde
ein Pumpensystem bestehend
aus einem batteriebetriebe-
nen Aggregat entwickelt, das
in das Unterhautfettgewebe
eingepflanzt wird und mit zwei
Schlauchen verbunden ist. Der
eine Schlauch reicht in den
Bauchraum hinein und wird von
Bauchwasser umspUlt. Der zwei-
te Schlauch wird in die Blase
eingesetzt. Dies macht es not-
wendig, dass der Patient jeden
zweiten Tag ein Antibiotikum
einnimmt, um einen Blaseninfekt
und damit eine Entzindung am
Schlauch zu verhindern.

Mit Hilfe dieser Pumpe kann
nun das Wasser aus dem Bauch-
raum nach einem festgelegten
Zeitplan und in einer vorher
eingestellten Menge in die Blase
abgeleitet werden. Ein speziell
dafir eingerichteter Mechanis-
mus verhindert, dass bei gefill-
ter Blase weiter Wasser in die
Blase abgefUhrt wird. Die gleich-
maRige Entleerung des Wasser-
bauches tragt dazu bei, dass
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Bauchhdhle
Bauchwasser

Katheter im Bauchwasser
Katheter in der Blase

sich nicht mehr fortlaufend FlUs-
sigkeit im Bauchraum sammelt.
Wenn sich kein Aszites mehr in
der Bauchhohle befindet, schal-
tet sich das Gerat automatisch
ab. Mit einer Batterieladung koén-
nen bis zu 4 Liter Bauchwasser
abgepumpt werden.

Die Aufladung und die Pro-
grammierung der Pumpe erfol-

gen drahtlos Uber ein Gerat, das

ANZEIGE

von aulRen auf die Haut aufgelegt
wird. Gleichzeitig werden dabei
auch Daten ausgelesen, z.B. wie
grol die entfernte Flussigkeits-
menge war. Der betreuende Arzt
nimmt dabei die Programmierung
Uber einen Laptop vor.

Ein Wasserbauch tritt auch
bei anderen Erkrankungen auf.
Als Zeichen eines fortgeschrit-
tenen Krankheitsstadiums wird

er z.B. bei Eierstock-, Brust-,
Bauchspeicherdrisen-, Lungen-,
Leber-, Darm- und Lymphkno-
tenkrebs. Unter bestimmten
Voraussetzungen ist auch bei
diesen Erkrankungen der Einsatz
des Systems méglich. o

Autor: Andreas Wunsch, Chefarzt
Allgemein-, Viszeral- und GefaRchirurgie
Klinik MUnchberg

Sterbe- und

auch fuir Angehorige
und Zugehorige
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www.hospizverein-frankenwald.de

T
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Rezertifizierung der
Schlaganfalleinheit

Hilfe fUr Patienten mit Schlaganfall oder Transienter ischamischer Attacke

eit Juli 2014 ist die

Schlaganfalleinheit

der Klinik MUnchberg

Teil des Schlaganfall-
netzwerkes STENO (Schlagan-
fallversorgung mit Telemedizin
Nordbayern) und seit 2019 als
eigenstandige Schlaganfalleinheit
von der Deutschen Schlaganfall-
gesellschaft zertifiziert. Die Rezer-
tifizierung findet alle drei Jahre
statt — zuletzt im Mai 2022.

Stroke Unit mit vier
Monitorbetten

Unsere Schlaganfalleinheit
(Stroke Unit = SU) befindet sich
in der Inneren Abteilung auf der
Station 3B. Sie umfasst vier Mo-
nitorbetten im Zimmer 316 und
317. Patienten mit Schlaganfall
oder Transienter ischamischer
Attacke werden dort zwischen
ein bis vier Tagen Uberwacht,
je nach neurologischem und
kardiovaskularem Status.

Bevor die Patienten in der SU
aufgenommen werden, erfolgt eine
teleneurologische Vorstellung in
unserer Notaufnahme: im Schock-
raum 2 ist eine telemedizinische
Einheit (Kamera und Monitor) ins-
talliert, Gber die ein Fachneurologe
des STENO-Netzwerkes als Konsil-
arzt rund um die Uhr zugeschaltet
werden kann. Gemeinsam wird die

Von links nach rechts: Carolin Giptner (Stationsleitung 3A/B), Beate Langer (stellv.
Stationsleitung 3A/B), Elke Fischer (Sozialdienst), Dr. Christiane Grimm (It. Oberéarz-
tin SU), Dr. Wolfgang Kick (CA Innere Abt.), Thomas Agel (Pflegedirektor), Lena Zapf
(Ergotherapie), Pascal Dietel (Physiotherapie)

Diagnose Schlaganfall gesichert
und die Entscheidung getroffen,
ob eine Lysetherapie durchgefihrt
wird (Gabe einer starken Blutver-
dinnung, um ein Gerinnsel in einer
Hirnarterie aufzuldosen) oder ob der
Patient, wenn méglich, zur Gerinn-
selentfernung durch neuroradio-
logische Kathetertechnik in eine
andere Klinik weiterverlegt werden
sollte (z.B. nach Kulmbach, Bay-
reuth, Erlangen oder Nirnberg).

Patienten in der SU werden
unter anderem von speziali-
siertem Pflegepersonal betreut,
welches regelmaRig Uber die STE-
NO-Zentrale in Erlangen geschult
wird. Logopéadisch erfolgt die Be-
handlung Uber die Minchberger
Praxis Claudia Konrad und ergo-
therapeutisch Uber die Minch-
berger Praxis Roland Scheidig.
Taglich kommt ein neurologi-

scher Facharzt aus dem Klinikum
Bayreuth und untersucht unsere
Patienten direkt vor Ort. Speziell
geschulte Physiotherapeuten
unseres Hauses begleiten eben-
falls die Behandlung in der SU.
AuRerdem wird durch eine enge
Zusammenarbeit mit unserem So-
zialdienst rasch eine Anschluss-
heilbehandlung organisiert.

Die engagierte Teamarbeit ist
das Herzstick unserer Schlagan-
fallbehandlung. Auch in schwie-
rigen Zeiten — wie in der Corona-
Pandemie mit personellen und
raumlichen Engpassen — versu-
chen wir stets, nicht von unserer
Behandlungsqualitat abzuweichen.
Die bestandene Rezertifizierung
unter den aktuell erschwerten Be-
dingungen ist ein Zeugnis dafur.

Autorin: Dr. Christiane Grimm, Oberarztin
Innere Medizin Klinik Minchberg
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Minimale Schnitte,
maximale Erfolge

Laparoskopische Eingriffe an den Kliniken Hochfranken

inimalinvasive Chir-
urgie (MIC) bezeich-
net als Oberbegriff
operative Eingriffe
mit kleinstmdglicher Verletzung
des Gewebes (Trauma). Dazu ge-
héren die laparoskopische Chir-
urgie, thorakoskopische Chirurgie
und endoskopische Operationen
durch natirliche Kérperéffnun-
gen (NOTES) und weitere Eingrif-
fe anderer Fachgebiete. Dieser
Artikel beleuchtet die laparo-

skopischen abdominalchirurgi-
schen Eingriffe ndher, bei denen
Uber kleine Hautschnitte mithilfe
schmaler Zugénge (Trokaren)
operiert wird.

Laparotomie oder Laparoskopie?

Im Unterschied zur klassi-
schen, ,offenen” Technik (La-
parotomie), bei der die Bauch-
hoéhle mit bis zu 30 cm langen
Schnitten gedffnet wird, erfolgt

der Zugang zu den erkrankten
Organen bei minimalinvasiven

/ laparoskopischen Eingriffen
durch mehrere, meist nur wenige
Millimeter lange Schnitte. Dabei
werden héufig klassische Tro-
kare (3—-20 mm) verwendet. Es
sind jedoch auch Einzelzugénge
(SILS = Single Incision Laparos-
kopic Surgery) oder Zugénge
Uber natirliche Kérperéffnungen
(NOTES = Natural Orifice Trans-
lumenal Endoscopic Surgery)
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moglich. Uber diese Zugange
werden Kameraoptik und spe-
zielle Instrumente eingefihrt,
mit denen die Operation durch-
gefUhrt wird.

Durch stetige Weiterentwick-
lung der Medizintechnik konn-
ten die Sicherheit des laparo-
skopischen Operierens deutlich
verbessert und die Anwendungs-
gebiete erweitert werden. Zu
dieser modernen Technik zdhlen
hochauflésende Kamerasysteme
und Bildverarbeitungssysteme in
3D-Technik, sowie immer klei-
nere, stabilere
und abwinkel-
bare Arbeits-
werkzeuge, die
wahrend der
Operation im
Bauchraum in
mehrere Rich-
tungen bewegt
werden kénnen,

GefalRe sicher

versiegeln und

sowohl Resek-

tionen (Ent-

fernung von

Gewebe) als auch Anastomosen
(Darmverbindungen) sicher mit-
tels Klammernaht ermdglichen.

So kénnen Laparoskopien
durchgefihrt werden zur Abkla-
rung unklarer abdominaler Be-
funde, fUr Untersuchungen bei
Tumorerkrankungen (Beurteilung
der definitiven Behandlung, Pro-
benentnahmen zur Histologiege-
winnung), bei Leberresektionen
und -biopsien, zur weiterfUhren-
den Diagnostik verschiedenster
Erkrankungen aller Organe des
Bauchraums, zur Gallenblasen-
entfernung (Cholezystektomie),

zur Entfernung des
Wurmfortsatzes des
Blinddarms (Ap-
pendektomie), bei
Operationen am
Darm (Hemikolekto-
mie, Sigmaresektion,
Rektumresektion,
Rektopexie, lleozd-
kalresektion, Colos-
tomie), bei Eingriffen
am Magen (Behand-
lung der Hiatusher-
nie, Uberndhung bei
perforiertem Ulcus ventriculi,
Gastrektomie, Fundoplicatio,
Gastroente-
rostomie),
Eingriffe bei
krankhaftem
Ubergewicht
(Gastric
Banding,
Sleeve- Gas-
trektomie),
Lésen von
Verwachsun-
gen (Adhés-
iolyse), Milz-
entfernung
(Splenekto-
mie), notfallmaRig bei Bauch-
traumata, Herniotomien (TAPP,
TEP, IPOM = Intra Peritoneales
Onlay Mesh) und bei Punktionen
und Einlagen von Drainagen bei
intraabdominalen Abszessen
(Divertikulitis).

3D-Technik und
4K-Bildauflésung

In unseren OP-Sélen in Naila
steht mit dem Endo-Tower der
Firma Aesculap modernste hoch-
auflésende Bildbetrachtungs-
technologie mit 3D-Technik in 4K
UHD-Auflésung zur Verfigung.

In den OP-Sélen in Naila steht modernste
Bildbetrachtungstechnologie zur Verfigung

Durch die digitalen VergroRe-
rungsmaoglichkeiten lassen sich
samtliche anatomische Struk-
turen mit einer hervorragenden
Tiefenschérfe visualisieren und
so die Genauigkeit und damit

die Patientensicherheit deutlich
verbessern. Durch Etablierung
laparoskopischer Trainings-
zentren (Skill-Labs) konnte

die Lernkurve des Operateurs
gravierend verbessert wer-

den, so dass heutzutage auch
komplexere Operationen sicher
laperoskopisch durchgefihrt
werden kénnen. An der Klinik
Naila kdnnen wir als eingespiel-
tes Team aus Operateuren und
OP-Pflegefachkraften unseren
Patienten ein groRBes Spektrum
an laparoskopischen Operationen
anbieten. Diese haben Vorteile
wie: kleinere OP-Schnitte und
dadurch kosmetisch schénere
Narben, geringerer Blutverlust,
geringere Immunsuppression, die
Reduktion postoperativer Kom-
plikationen (Wundinfekte, Darm-
[Ahmung und Darmverschluss),
weniger postoperative Schmer-
zen, raschere Normalisierung der
Organfunktionen, kirzere Kran-
kenhausverweildauer und kirzere
Genesungszeiten.
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Patientinnen und Patienten
profitieren von den Vorteilen
der Laparoskopie

Nahezu alle Blinddarm- oder
Gallenblasenoperationen werden
von uns laparoskopisch durch-
gefUhrt. Die Versorgung eines
Leistenbruchs (Hernie) kann von
uns bei entsprechender Eignung
des Patienten sowohl als TEP (=
Total Extra Peritoneal) als auch
als TAPP (= Trans Abdominell Pra
Peritoneal) weitgehend ambulant
durchgefihrt werden. Patienten
mit einem akut schmerzhaften
Zustand des Bauchraums (Akutes
Abdomen) kénnen bei Nachweis
eines Durchbruchs der Magen-
oder Darmwand (Perforation)
oder Darmverschlusses (lleus)
laparoskopisch versorgt werden.
Alle vier Quadranten des Bauch-
raumes kénnen im Regelfall
Uber zwei bis drei kleine Trokar-
stellen eingesehen werden. Eine
Ubernahung der Perforation ist
haufig méglich und erspart dem
Patienten so oft eine Offnung der
Bauchhohle (Laparotomie). Blu-
tungsquellen kénnen identifiziert
und gestillt werden, der Bauch-
raum gespUlt und Drainagen, zum
Ablaufen der FlUssigkeit, platziert
werden. Die oftmals fir einen
Darmverschluss ursachlichen
Verklebungen (Briden) und Ver-
wachsungen (Adhé&sionen) lassen
sich laparoskopisch haufig [6sen.

Auch das Entfernen tumordésen
Gewebes des Magens, eines Teil
des Dickdarms (Hemikolektomien)
bei gesichertem Kolonkarzinom,
als auch des Rektums unter Erhalt
des SchlieBmuskels werden von
uns bei geeigneten Patienten und
nach vorheriger umfassender Dia-

WISSEN

Das Da Vinci Operationssystem ist ein roboter-assistiertes Chirurgiesystem

gnostik und gegebenenfalls Ra-
diochemotherapie durchgefihrt.
Diese Patienten profitieren ins-
besondere von den Vorteilen der
Laparoskopie, da die Genesungs-
zeit im Vergleich mit der Laparo-
tomie (Offnung der Bauchhohle)
signifikant kirzer ist. Wir fGhren
ebenso bei unklarer Tumoraus-
breitung oder unklarer chirurgi-
scher Entfernbarkeit (Resektabili-
tat) diagnostische Laparoskopien
durch. Hierbei lassen sich Proben
aus fast allen erreichbaren ab-
dominalen Regionen gewinnen
(Leberbiopsie, Bauchfell) um eine
definitive Strategie zur Tumorbe-
handlung zu entwickeln.

Ausblick in die Zukunft der
minimalinvasiven Chirurgie

Durch regelmaRige Fort- und
Weiterbildungen aller Team-
mitglieder wird unsere laparo-
skopische Expertise kontinuierlich
weiterentwickelt. Uber die von
uns, an einem Krankenhaus der
Grund- und Regelversorgung,
angebotenen minimalinvasiven

Operationen hinaus, kénnen in
spezialisierten Zentren eine Fille
weiterer minimalinvasiver Eingrif-
fe sicher durchgefGhrt werden. So
sind heute Eingriffe an der Bauch-
speicheldrise, der Speiserdhre,

an Lunge, Niere, Nebenniere und
Prostata routiniert moglich.

Seit 1999 ist in Europa das Da
Vinci Operationssystem, ein robo-
ter-assistiertes Chirurgiesystem
der Firma Intuitive Surgical aus
Kalifornien, eingefUhrt. Nachdem
zunachst Operationen der Pros-
tata durchgefihrt wurden, konnte
das Einsatzgebiet auch auf Ein-
griffe des Bauchraums ausgewei-
tet werden. Auf Grund der hohen
Anschaffungs- und Betriebs-
kosten und der langen Lernkurve
fUr den Operateur werden die Da
Vinci Systeme meist nur an be-
stimmten Zentren vorgehalten.
Solche Systeme kdnnten aber die
Zukunft in der minimalinvasiven
Chirurgie darstellen. -

Autor: Dr. Torsten Hartung,
Oberarzt Chirurgie Klinik Naila
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SENIORENHAUS ZELL

ANZEIGE

*\Ofe ’14
¥ Vollstationare Ptlege = v&

¥ Kurzzeit- und Verhinderungspflege

¥ Beschutzende Pflege mit soziotherapeutischen Ansatz
Bitte tiberzeugen Sie sich: Bei uns bleiben Sie ,,Sie*!

Seniorenhaus Zell GmbH
95239 Zell im Fichtelgebirge ¥ Waldsteinweg 23
Tel.: 09257 /944 — 0 ¥ Fax: 09257 / 944-444

www.seniorenhaus-zell.de info@seniorenhaus-zell.de

@ Wir suchen motivierte Pflegefachkrifte fiir unsere Teams 4@}

Unser ,, Treff-Cafe” hat auch fiir Sie Sa., So. und feiertags von 14.30 - 16.30 Uhr geoffnet!
Gerne richten wir auch Feiern aus!

ANZEIGE

lebs)
MM Diakonie
Hochfranken

M HIER UND JETZT

Betreutes Wohnen Seniorenhaus

und Mendservice Helmbrechts
LuitpoldstraBRe 25 JahnstraRe 2

95213 Mlnchberg 95233 Helmbrechts

Tel. 09251440-0 Tel. 09252 350733-0
Demenzzentrum Zentrale Diakoniestation
Haus am Kirchberg Muinchberg / Helmbrechts
Am Altersheim 4 LuitpoldstraBe 4

95233 Helmbrechts 95233 Helmbrechts

Tel. 09252 387-0 Tel. 09252 91400

www.diakonie-hochfranken.de
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_Das Schonste an
meinem Beruf ist der
vielfaltige Kontakt

000
N

mit Menschen.”

Interview mit Mathias Lau, Schulleiter der
Berufsfachschule fur Pflege der Kliniken Hochfranken

eit 1. Juli ist Mathias Lau

der neue Schulleiter an

der Berufsfachschule

fur Pflege der Kliniken
Hochfranken in MUnchberg. Im In-
terview spricht er unter anderem
Uber den relativ neuen Beruf Pfle-
gefachfrau bzw. Pflegefachmann
und darUber, was ihm an seinem
Beruf besonders gut gefallt.

Herr Lau, was haben Sie
beruflich gemacht, bevor Sie
Schulleiter an der Berufsfach-
schule fiir Pflege der Kliniken
Hochfranken wurden?

Seit 1995 bin ich in der
Aus-, Fort- und Weiterbildung von
Pflegekraften tatig. Vor meinem
Wechsel nach MUnchberg war ich
von 2011 bis 2022 Schulleiter an
den Berufsfachschulen fir Kran-
kenpflege und Pflege in Kronach.

Was zeichnet aus lhrer Sicht die
Berufsfachschule fir Pflege der
Kliniken Hochfranken aus?

Zum einen mochte ich auf
die sehr kompetenten und netten
Kolleginnen und Kollegen verwei-
sen. Das war mir aber schon vor

meinem Stellenwechsel bewusst,
denn bis 2011 habe ich als Do-
zent an der Berufsfachschule in
Munchberg gearbeitet. Fast alle
angestellten Lehrkrafte sind ehe-
malige Kollegen oder Schiler.

Zum anderen hat die Schule
eine sehr gute Ausstattung, so-

wohl rdumlich als auch technisch.

Die Schulrdume sind vergleichs-
weise neu und ansprechend. Ich
kenne einige Pflegeschulen in
Oberfranken, die da nicht mithal-
ten kénnen. Die digitale Ausstat-
tung ist auf dem aktuellen Stand
und bietet z.B. digitale White-
boards, Schiler-Laptops, Inter-
netzugang Uber Schiler-WLAN
oder eine digitale Pflegepuppe.

Und schlieRlich muss man
den Trager der praktischen Aus-
bildung nennen. Die Kliniken
Hochfranken haben den gleichen
hohen Qualitatsanspruch an die
Ausbildung wie wir als Schule.

Welche Punkte sind lhnen
in der Ausbildung lhrer
Pflegefachleute wichtig?

Mathias Lau ist neuer Schulleiter
an der Berufsfachschule fir Pflege
der Kliniken Hochfranken

Die Ausbildung zur Pflege-
fachfrau bzw. zum Pflegfachmann
gibt es erst seit 2020. Die vorheri-
gen Berufe Altenpfleger, Gesund-
heits- und Kinderkrankenpfleger
und Gesundheits- und Kranken-
pfleger wurden zu einem neuen
Beruf zusammengefihrt. Die
Pflegeschiler lernen nun, Men-
schen aller Altersstufen in ver-
schiedenen Bereichen der Pflege
selbstandig und eigenverantwort-
lich zu pflegen, zu beraten, zu
begleiten und zu betreuen.
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Viele Inhalte der alten Pfle-
geausbildungen wurden kon-
sequent weiterentwickelt. Zum
Beispiel wird — wie in anderen
Berufsausbildungen auch — der
Schwerpunkt des Lernens in der
Kompetenzentwicklung gesehen
und nicht mehr beim reinen Fak-
tenwissen. Die Schiler missen
also nicht mehr alle Bestandteile
eines Organs bis auf die Zellebe-
ne kennen, sondern lernen, wie
sie in konkreten Pflegesituatio-
nen handeln mUssen.

Durch das neue Pflegebe-
rufegesetz ist geregelt, dass
bestimmte Tatigkeiten nur von
Pflegefachfrauen und -ménnern
durchgefUhrt werden dirfen.
Wahrend der Ausbildung muss
den Schilern also deutlich
werden, welche bedeutende Rolle
und grofRe Verantwortung sie im
gesamten Pflegeprozess haben.

Sehr wichtig finde ich, dass
in der neuen Ausbildung gesetz-
lich festgeschrieben ist, dass
die Schiler 10 Prozent der prak-
tischen Ausbildungszeit durch
qualifizierte Praxisanleiter ange-
leitet werden missen. Dies fUhrt
zu einer Sicherstellung
—und in einigen Be-
reichen sicherlich auch
zu einer Erhéhung -
der Qualitat der prakti-
schen Ausbildung.

Sie suchen eine anspruchsvolle Tatigkeit,
mochten Verantwortung fir pflegebedirf-

Unabhéngig davon
mochte ich erwdhnen,
dass die Pflegeaus-
bildung nicht nur fir
junge Menschen inte-
ressant sein kann, die
erstmalig einen Beruf 7
erlernen, sondern
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Insgesamt 72 Ausbildungspléatze stehen an Berufsfachschule fir Pflege der Kliniken

Hochfranken zur Verfigung

auch fUr altere, die eine neue
berufliche Perspektive suchen.

Was ist das Schénste
an lhrem Beruf?

Lau: Das Schonste an meinem
Beruf ist der vielfaltige Kontakt
mit Menschen. Als Schulleiter
habe ich natirlich sehr viel Um-
gang mit den Schilern, aber auch
mit zahlreichen anderen Personen
wie Pflegekraften, Praxisanleitern,
Pflegedienstleitungen, Verwal-
tungskraften der Kliniken Hoch-
franken und Mitarbeitern weiterer
Pflegeeinrichtungen, die an der
Ausbildung beteiligt sind.

tige Menschen jeden Lebensalters tberneh-
men und einen vielseitigen Beruf mit Zukunft
erlernen? Dann ist die Ausbildung Pflege-
fachmann/-frau vielleicht genau das Richtige
fur Sie! Mehr Infos finden Sie online unter:

AuRerdem gefallt mir am Be-
ruf des Schulleiters etwas, das
einige Lehrer davon abhalt, die
Leitung einer Schule zu Gber-
nehmen: das Schulmanagement.
Die Planung, Umsetzung und
Kontrolle von Bildungszielen, das
FUhren eines Schulteams und
die Gestaltung und Optimierung
von Schule und schulischen Pro-
zessen interessieren mich nicht
nur, sondern machen mir richtig
SpaR! (lacht)

Vervollstdndigen Sie bitte
folgenden Satz: Eine Ausbildung
als Pflegfachmann-/frau an
unserer Schule ist ...
Lau: die beste
Entscheidung, die
jemand treffen kann,
die oder der einen
abwechslungsrei-
chen Beruf mit vielen
sozialen Kontakten
erlernen méchte,
der krisensicher ist,
einen guten Ver-
dienst und vielfaltige
Weiterbildungs- und
Aufstiegsmoglichkei-
ten bietet. -+
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Ur 18 junge Menschen begann am

1. September 2022 die Ausbildung

zur Pflegefachfrau bzw. zum Pflege-

fachmann. In einer BegriRungsrunde
wurden sie herzlich von ihren Lehrerinnen und
Lehrern, Schulleiter Mathias Lau, Klinikvorstand
Peter Wack, Arztlichem Leiter
Dr. Wolfgang Kick und der —
Pflegedienstleitung Elke —

Férschler empfangen. @

Verabschiedung in die Arbeitswelt

Ebenfalls 18 Schilerinnen und Schiler freu-
ten sich ein paar Tage darauf, am 6. September
2022, Uber ihr erfolgreich bestandenes Gesund-
heits- und Krankenpflegeexamen. Sie wurden im
Rahmen einer Abschlussfeier von vielen Gasten
beglickwinscht und in die Arbeitswelt verab-
schiedet. Darunter waren u.a. Landrat Dr. Oliver
Bar, 1. Birgermeister von Minchberg Christian
Zuber, 3. Burgermeister von Naila Daniel Hoh-
berger, Klinikvorstand Peter Wack, Arztlicher

Bild oben: Die frisch gebackenen Gesundheits- und
Leiter Dr. Wolfgang Kick sowie Pflegedienstlei- Krankenpfleger bei ihrer Abschlussfeier

tung Elke Férschler. Es freut uns, dass zehn der

Absol . d Absol iterhin o Bild unten: 18 junge Menschen begannen am
solventinnen un solventen weiterhin fur 1. September die Ausbildung zur Pflegefachfrau bzw.

die Kliniken Hochfranken tatig sein werden. =}= zum Pflegefachmann
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Unser Angebot fiir Sie

Geriatrisches
Rehabilitationszentrum

Ambulantes Therapiezentrum

Privatarzt-Praxis

Alexander von Humboldt Klinik
Dr.-Gebhardt-Steuer-StrafSe 24
95138 Bad Steben

Telefon: 09288 920-400
info@humboldtklinik.de
www.humboldtklinik.de

iy

Integrativmedizin =~ Anwendungen

e

Alexander von

Humboldt Klinik
Bad Steben

Wir sind eine Fachklinik fir die Rehabilitation von
Alterspatienten. Wir behandeln Patienten nach einem
Krankenhausaufenthalt mit dem Ziel, ihre Mobilitat
und soziale Selbststandigkeit mdglichst vollstandig
wiederherzustellen.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht der kranke Mensch,
fur den wir alles tun, um ihm Hilfe zu vermitteln.

Alle unsere Mitarbeiter sind bestrebt, Sie als Ange-
horige und Patienten zu verstehen und Ihnen auch

in den schweren Tagen der Krankheit Unterstitzung,
Linderung und Verstandnis entgegenzubringen. Denn
wir wissen um die Wirde des Menschen und sind von
Herzen bestrebt, jedes einzelne Schicksal zu verstehen
und ihm Hilfe zu schenken.

Bei uns sind Sie in guten Handen.
Von Anfang an.
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Den richtigen Beruf finden

Praktikum, Bundesfreiwilligendienst & Co.

enn das
Ende der
Schulzeit
naht, stellt
sich fur Schulerinnen und
Schuler die Frage: ,Was
kommt jetzt, welchen Be-
ruf soll ich ergreifen?” Die
Antwort fallt nicht jedem
Schulabganger leicht und
die Vielfalt der Méglichkei-
ten macht die Berufswahl
nicht gerade einfacher.

Praxisluft schnuppern

Die Berufsberatung der
Agentur fUr Arbeit unter-
stUtzt bei solchen Fragen.
In einem persoénlichen und
kostenlosen Beratungsgesprach
kdnnen wichtige Fragen zur be-
ruflichen Zukunft geklart werden.
Doch nur in der Praxis kdnnen
Jugendliche erfahren, was sich
hinter den einzelnen Berufen ver-
birgt. Ein praktisches Volontariat
im Pflegebereich ist fir Interes-
sierte besonders zu empfehlen
und bewahrt sich immer wieder
aufs Neue. Deshalb bieten die Kli-
niken Hochfranken in Minchberg
und Naila verschiedene Angebote
fUr Berufseinsteiger in der Ent-
scheidungsphase.

Zugangsvoraussetzungen fir
ein Praktikum sind die Vollendung
des 15. Lebensjahres, die Vorlage
der Ublichen Bewerbungsunter-
lagen und der Nachweis ver-

Vom Praktikum zur Ausbildung: Unsere Jahresprakti-
kantin Maxie

schiedener Impfungen, darunter
Masern und COVID-19. Ein Kurz-
praktikum sollte mindestens eine
Woche dauern, gerne darf langer
geschnuppert werden. Die kurzen
Einsatze geben nur einen groben
Uberblick Gber den Ablauf in einer
Klinik. Wer tiefere Eindricke ge-
winnen moéchte, sollte ein Jahres-
praktikum in Betracht ziehen, das
auch schon vergitet wird.

~Jetzt bin ich mir sicher,
dass ich diese Ausbildung
absolvieren will”

Was bringt es, ein zwdlfmona-
tiges Praktikum zu absolvieren?
Unsere Jahrespraktikantin Maxie
berichtet: ,Ich wollte mir ganz
sicher sein, dass professionelle
Pflege das Richtige fUr mich ist.

Und ich muss sagen: Ich
habe es nicht bereut! Ich
wirde es wieder machen,
konnte mich selbst er-
proben, man hat mich
geférdert und mir viel
erméglicht. Egal ob Pfle-
gepersonal oder Arzte: Ich
wurde gesehen und res-
pektiert. Jetzt bin ich mir
sicher, dass ich die Aus-
bildung als Pflegefachfrau
absolvieren will."

Eine andere Mdéglichkeit
sich auszuprobieren und
zu engagieren ist der Bun-
desfreiwilligendienst, der
am 1. Juli 2011 eingefUhrt
wurde. Junge Menschen
setzen sich zwdlf Monate fir das
Allgemeinwohl in verschiedenen
Bereichen ein. Im Unterschied
zum Jahrespraktikum bietet der
Bund in diesem Jahr 25 Seminar-
tage an, die z.B. der Personlich-
keitsbildung und der Férderung
des Allgemeinwissens dienen. So
kommt man mit Gleichaltrigen
aus anderen Regionen zusammen
und setzt sich mit verschiede-
nen Themen unserer Zeit aus-
einander. Die ,Bufdis” werden
von einer externen Beauftragten
betreut und jahrlich mehrmals in
den Einsatzstellen besucht.

Julian zieht am Ende seines
Bundesfreiwilligendienstes fol-
gende SchlUsse: ,Dieses Jahr in
der Klinik als Freiwilliger hat etwas
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mit mir gemacht. Ich bin prob-
lembewusster geworden, auch
selbsténdiger und die Regeln der
Krankenhaushygiene habe ich mit
nach Hause genommen. Meine
Erwartungen haben sich voll er-
fUllt. Es war nicht immer einfach,
dennoch empfinde ich diese Zeit
nicht als Verschwendung. Ich habe
von Patienten und Pflegepersonal
viel Anerkennung und Vertrauen
erhalten. Die Arzteschaft hat mich
eingebunden und meine Fragen
jederzeit beantwortet. Die
Erfahrungen, die ich hier
gemacht habe, méchte

ich nicht missen. Schade

ist, dass die Rahmenbe-
dingungen, die der Pflege
vorgegeben sind, dulerste
Flexibilitat erfordern. Es

ist ein schoner Beruf, aber
Politik und Gesellschaft

KARRIERE

mussen mehr tun, damit junge
Menschen auch langfristig dieser
wichtigen Aufgabe nachkommen
kénnen, ohne ihre Familien ver-
nachlassigen zu mussen. Ich kam
aus dem Verwaltungsbereich und
werde dorthin zurGckkehren.”

.Pflegekrafte haben so
viele Mdglichkeiten™

Dass der Bundesfreiwilligen-
dienst auch zu einem anderen

Haben Sie Interesse an einem
Praktikum oder dem Bundesfrei-
willigendienst? Petra Bernhardt
steht Ihnen unter &

oder per E-Mail gerne fir Auskinfte
zur Verfigung: &

Ergebnis fUhren kann, beschreibt
Aylin: ,Ich habe vergangenes Jahr
hier begonnen und hatte keine
Vorstellung, was mich erwartet.
Die Komplexitat des gesamten Kili-
nikbereiches hat mich Gberrascht.
Die Monate vergingen, ich habe
immer ofter gespUrt, dass ich mit
Pflege und Medizin gut umgehen
kann. Pflegekrafte haben so viele
Maoglichkeiten, das hat mich Gber-
zeugt. Deshalb werde ich ab Sep-
tember an den Kliniken Hochfran-
ken mit der Ausbildung zur
Pflegefachfrau beginnen.
Ich bin reifer geworden,
habe viel gelernt, auch fur
mein Privatleben. Ich kann
allen Unentschlossenen
nur empfehlen, sich diese
Zeit zu nehmen.” S
Autorin: Elke Forschler, Pflege-
dienstleitung Klinik Minchberg

ANZEIGE

Pflege daheim

Pflege Daheim ab sofort im
Leistungsnetzwerk der Caritas

e Alle Leistungen der Grundpflege
e Verordnete Behandlungspflege
e Hauswirtschaftliche Hilfen

e Betreuungsangebote

e Individuelle Beratung rund um die Pflege

e Fachstelle pflegender Angehériger

aritas

Caritas Sozialstation Pflege Daheim

KarlstralRe 10
95213 Minchberg

fon 09251 -850640
mail pflegedaheim@caritas-hof.de
web www.caritas-hof.de

Wir sind anerkannter Partner aller
Kranken- und Pflegekassen.

Selbstverstandlich besuchen wir Sie
gerne zu einem unverbindlichen
Gesprach zu Hause oder in der Klinik.

Wir freuen uns auf Ilhren Anruf.
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Patienten den Krankenhaus-
aufenthalt erleichtern

Grune Damen in MUnchberg und Naila suchen Verstarkung

en Klinikaufenthalt fur

Patienten menschli-

cher und freundlicher

gestalten, Stunden
der Einsamkeit Uberbricken,
unterstUtzend zur Seite stehen
— all das mochte der ehren-
amtliche Besuchsdienst ,Grine
Damen" bewirken. Insbesonde-
re demenzkranken und &lteren
Menschen, fir die ein Kranken-
hausaufenthalt eine anstren-
gende Zeit bedeuten kann, lasst
sich damit eine gewisse Sicher-
heit geben.

An den Kliniken Hochfranken
wurden die Grinen Damen in
Kooperation mit der Alzheimer
Gesellschaft ins Leben gerufen.
Sie arbeiten 6kumenisch, sind
bundesweit organisiert und Mit-
glied der Evangelischen Kranken-
und Altenpflege e.V.

Die Grinen Damen nehmen
sich Zeit fUr Gespréache, lesen
vor, spielen mit den Patientinnen
und Patienten, begleiten sie bei
Bedarf z.B. zu Untersuchungen,
Veranstaltungen oder bei Spa-
ziergdngen und Ubernehmen
kleinere Erledigungen. Sprechen
Sie bitte die Pflegekrafte auf der
jeweiligen Station an, wenn Sie
den Besuch einer Grinen Dame
fUr sich oder einen anderen Pa-
tienten winschen.
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Wir frewen wng aud Sie:

Die Grinen Damen besuchen Patienten auf Station und leisten Gesellschaft

Haben Sie Interesse,
selbst aktiv zu werden?

Wir freuen uns jederzeit Uber
Verstarkung fir die Grinen Da-
men und heiRen natirlich auch
.Grine Herren" herzlich willkom-
men. Haben wir |hr Interesse
geweckt? Dann freuen wir uns
auf |hre Kontaktaufnahme unter
der Telefonnummer ‘. 09251
872-7147 oder per E-Mail an
% thomas.agel@kliniken-
hochfranken.de. Unsere Patien-
ten werden sich Uber lhren
Entschluss freuen!

Jede Grine Dame erhalt eine
Schulung zum Thema Demenz
und wird von einer erfahrenen
Kollegin eingearbeitet. Jede
Ehrenamtliche leistet durch-
schnittlich einmal woéchentlich
vormittags oder nachmittags
einen Dienst in der Klinik. Ein-
mal im Monat findet zudem ein
gemeinsames Treffen statt, um
sich auszutauschen und neue
Anregungen zu bekommen:
jeden dritten Mittwoch um
9:30 Uhr an der Klinik Minchberg
und jeden dritten Dienstag um
9:30 Uhr an der Klinik Naila. =}=
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ALLES UNTER EINEM DACH

Diakonie iz
Martinsberg

Al | -‘i = |

ZDS hausliche Alten- und Krankenpflege Matthias Korn
09282 95333 m.korn@zds-naila.de
ALTENPFLEGEHEIM PAUSA Birgit Ehrhardt
037432 56-00 b.ehrhardt@altenpflegeheim-pausa.de
SENIORENSTIFT MARTINSBERG Petra Pilz
09282 941-0 petra.pilz@seniorenstift-martinsberg.de
HAUSWIRTSCHAFTSSERVICE H1 Daniela Schlegel
09282 932-5000 mail@hauswirtschaft1.de
SENIORENWOHNPARK Bad Steben SWR gGmbH  Alexandra Rupprecht
09288 920-101 alexandra.rupprecht@seniorenwohnpark-bad-steben.de
HOSPIZ NAILA Christine Rothemund
09282 9638-10 pdi@hospiz-naila.de
Diakoniewerk 09282 93295-0

Martinsberg e.\V. info@dw-martinsberg.de



HILFE

Helfer im Hintergrund

Die KSH - Klinik Service HochFranken GmbH stellt sich vor

Verpflegung, Reinigung, Versorgung: Die KSH ist unerlésslich fir den Klinikbetrieb

eit 2003 ist die KSH -
Klinik Service HochFran-
ken GmbH gemeinsam
mit der Dorfner GmbH &
Co. KG eine Service-Gesellschaft
der Kliniken Hochfranken. Ihre
zentrale Aufgabe ist die Unter-
stUtzung der Kliniken in Minch-
berg und Naila bei Tatigkeiten,
die nicht zum Kernbereich eines
Krankenhauses gehdren, aber
unerlasslich fir den Klinikbetrieb
sind. Dazu zahlen beispielsweise
die Gebdude- und Unterhalts-
reinigung, verschiedene Hol- und
Bringdienste, Verpflegungsleis-
tungen, Hauswirtschaft, techni-
sche UnterstUtzung oder auch
Waschereidienste. Um all diese

32

Themen kimmern sich knapp 230
KSH-Mitarbeiter, die in sdmtlichen
Bereichen der Kliniken Hochfran-
ken fest integriert sind und so
taglich fur reibungslose Klinikab-
laufe sorgen — ganz unscheinbar,
aber von groRer Bedeutung!

REINIGUNG
Mehr als nur durchwischen!

In den letzten Jahren haben
sich die Anspriche an die Rei-
nigung hochsensibler Bereiche
enorm veradndert. Neben multi-
resistenten Keimen hat nicht
zuletzt Corona die Anforderun-
gen an die Krankenhaushygie-
ne gemalk den Empfehlungen

Die Kliniken Hoch-
franken AGR und
die Dorfner GmbH
& Co. KG sind
Gesellschafter der
KSH - Klinik Service
HochFranken GmbH

des Robert Koch-Instituts (RKI)
nochmals verscharft. Daher

ist es enorm wichtig, dass die
Reinigungskréafte bestens ausge-
bildet und geschult sind, um die
vielfaltigen Vorgaben umzuset-
zen — von der Handedesinfektion
bis hin zum Infektionsschutz in
speziellen R&umen wie dem OP,
dem Herzkatheterlabor oder den
Intensivstationen. So hat unser
Reinigungspersonal im Laufe der
Zeit mit vielen Veranderungen
und Mehrarbeiten umgehen mUs-
sen, die mittlerweile zur Routine
gehdren. Sie sorgen taglich mit
speziell an die Krankenhausab-
ldufe angepassten Reinigungs-
planen fir héchste Reinlichkeit
in den Kliniken Hochfranken.
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Das Verantwortungsgefuhl, sich
selbst und andere zu schitzen,
ist bei jedem unserer Mitarbeiter
stark zu spuren.

Keineswegs zu vernachlassi-
gen ist die Teilnahme am 6f-
fentlichen Wettbewerb. Die KSH
unterstitzt neben verschiedenen
6ffentlichen Einrichtungen im
Landkreis (z.B. Schulen, Kinder-
tagesstatten, Schwimmbader)
auch regionale Unternehmen im
Rahmen verschiedenster
Reinigungsdienstleitungen.

VERPFLEGUNG
Da haben wir den Salat!

Unsere Mitarbeiter in
den hauseigenen Klinik-
kichen sorgen taglich mit
hohen Standards fUr das
leibliche Wohl der Patien-
ten und des Klinikperso-
nals. Neben der Qualitat
unserer Gerichte liegt uns
eine ausgewogene Ernah-
rung ganz besonders am

Herzen, weshalb
zu jedem Gericht
auch frisches
Gemuse serviert
wird. Unsere
Mitarbeiter der
MenUerfassung
beraten Sie gerne zu den Tages-
gerichten und wenn es doch ein-
mal etwas SURes, ein Stickchen
selbst gebackener Kuchen oder
ein herzhafter Snack sein soll,
kdnnen Sie bei unserem Klinik-
Kiosk in Naila vorbeischauen, der
taglich von 9 bis 17 Uhr zur Ver-
figung steht. Auch der Minch-
berger Kiosk hat eine groRe
Auswahl verschiedener Speisen.
Er wird von externer Hand betrie-
ben und hat Montag bis Freitag

lhre Meinung ist uns wichtig!
Mit Ihren Patientenunterlagen er-
halten Sie zu Beginn des Aufenthal-
tes einen £

Ihre Anregungen geben uns Hin-
weise auf mégliche Schwachstellen

und bieten ein enormes Potenzial
zur Verbesserung unserer internen
Prozesse. Bitte nehmen Sie sich
daher die Zeit und teilen Sie uns
Ihre Erfahrungen mit. Vielen Dank!

von 8 bis 17 Uhr gedffnet — am
Wochenende und an Feiertagen
von 14 bis 17 Uhr.

VERSORGUNG
Von A wie Arbeitskleidung
bis Z wie Zentralarchiv

Unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter kimmern sich
darum, dass immer neu aufbe-
reitete Betten fUr die Stationen
zur Verfigung stehen. Sie ver-
sorgen die einzelnen Bereiche
mit Arbeitskleidung und Wasche,
Ubernehmen die Besucherein-
gangskontrollen, betreiben die
interne Corona-Abstrichstelle und
bereiten klinikinterne Veranstal-
tungen vor. Unsere Hausmeister
und Maler nehmen sich
den immer wieder nétigen
Instandsetzungen an und
andere unterstUtzen bei
Bedarf im Zentrallager
und Zentralarchiv. Ohne
die hohe Einsatzbereit-
schaft, Flexibilitdt und
enge Zusammenarbeit der
KSH-Mitarbeiter mit dem
Klinikpersonal ware ein
reibungsloser Klinikalltag
nicht méglich. .

Autorin: Julia Saalfrank,
Prokuristin der KSH
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HILFE

Klinikwasche fur die Ukraine

Kliniken Hochfranken spendeten HandtUcher, Bettbezige und Kleidung

ach dem Beginn des
russischen Angriffs- ——
krieges auf die Ukrai- AT
ne laufen die Hilfs- ¢ '
initiativen fUr notleidendende
Menschen in der Ukraine noch
immer auf Hochtouren. Die Kli-
niken Hochfranken spendeten
im Mai nicht mehr benétigte
Klinikwasche, darunter Handtu-
cher, Bettbezige und Kleidung,
an ukrainische Krankenhauser.

Die Klinikwasche, die durch
die Umstellung der textilen Ver-
sorgung von Eigen- auf Miet-

‘ mmachlm
wasche nicht mehr bendtigt = iniken hoey

gy

wird, kam in rund 150 Kartons

und Sacken per LKW direkt in

die Ukraine. Fahrer Alexander Viele fleiBige Hande beim Beladen des Hilfs-LKW: Alexander Musii, Rostislav Shemet,
Vitalis Sattler (Landkreis Hof), Hanna Vinichuk (Diakonie Hochfranken), Noel Sepper
(Kliniken Hochfranken), Petra Saalfrank-Hecht (Kliniken Hochfranken), Emma Bart
(Kliniken Hochfranken) (von oben links nach unten rechts) Foto: Kliniken Hochfranken

Musii und Beifahrer Rostislav
Shemet, ein Geistlicher
der orthodoxen Kirche,

transportierten auf ihrer der Diakonie Hochfranken,

Tour auch weitere me-
dizinische Guiter, etwa
die komplette Ausstat-
tung einer Arztpraxis

in Schwarzenbach ad.
Saale, die eigens fir
diesen Zweck gespendet
wurde.

Kliniken in der Ukraine
sind dringend auf Hilfe
angewiesen

die u.a. die vielfaltigen
UnterstUtzungsangebote im
Landkreis Hof koordiniert und
sich um den Transport der
Hilfslieferung kimmerte.
.Der Krieg belastet die Kran-
kenh&user in der Ukraine
schwer. Wir wollten schnell
und unkompliziert helfen und
unsere Kolleginnen und Kolle-
gen in den medizinischen Ein-
richtungen und die unter dem
Krieg leidende Zivilbevol-

OOO kerung in der Ukraine

unterstitzen”, so Peter
Wack, Vorstand der Kli-
Krankenhauser sind dringend sin Hanna Vinichuk von niken Hochfranken.

,Die Situation in der
Ukraine ist nach wie auf Hilfe angewiesen”,

vor hochdramatisch und die sagte Integrationslot-
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Orthopédie & Rehatechnik

JnerSetneider

Sanitatshaus embH

lhr regionaler Partner fiir

hochwertlge TREPPENLIFTE!

- Kostenloses Angebot und

Beratung bei lhnen zu Hause

- Pflegestarkungsgesetz:

bis zu 4.000 EURO Zuschuss
pro Person méglich

Hofer Lauflabor

Die umfangreichste Lauf- und Ganganalyse
der Region mit Uber 12 Jahren Erfahrung
durch unseren zert. Ganganalytiker - inkl.

schriftlicher Auswertung + CD Aufzeichnung

E

Ro

Elekt

www.sperschneider-hof.de

Orthopddie Technik

Prothesen
Orthesen
Korsette, Leibbinden
Skolioseorthesen nach Cheneau
Kinderorthopadie
orth. und sensomotorische Einlagen
Diabetiker Versorgungen
Anfertigung in eigener Werkstatt
Lauf- & Ganganalyse
FuBscan & FufBdruckmessung

Reha Technik
lekir. Pflegebetten

Rollstihle

llatoren

Badewannenlifter
Sitzschalen nach Maf3

Alltagshilfen

romobile

Treppenlifte
Sauerstoffversorgung

Sani

itatsfachhandel

Brustp

75

Komp

rothesen-Kompetenzzentrum

Lymphologische Versorgungen
Narbenkompressionstherapie

ressionsstrompfe

Bandagen
Krankenpflegeartikel

Lauf-,

Sport- & Wanderschuhe

Bequemschuhe

BH's i

n XXL-Gréflen

Inkontinenzartikel

Haus- und Klinikbesuche

95028 Hof, Kbnigstralle 17
Tel. 09281 / 77797-77, Fax 09281 / 77797-55

95028 Hof, Ludwigstralde 8
Tel. 09281 / 840844, Fax 09281/ 1406850

95119 Naila, Kronacher Strale 33
Tel. 09282 / 5784, Fax 09282 / 931436

95100 Selb, Ludwigstrale 11
Tel. 09287 / 77851, Fax 09287 / 5009794
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DENKSPORT

Denksport

Ratselspald fur GroRk und Klein

_‘@

Kniffelige Aufgabe:

Zwei Holzchen sollen so umgelegt
werden, sodass drei groRe und
vier kleine Quadrate entstehen.

W H
(00)
N

Ahnlich - aber nicht gleich!
Sechs Unterschiede haben sich hier versteckt.
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Schwer 8
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Sudoku - so geht's:

Das Diagramm ist mit den Zahlen 1 bis 9 auf-
zufillen. Dabei darf jede Zahl in jeder Zeile und 7 9

3

jeder Spalte sowie in jedem 3x3-Feld nur ein Mal

Leicht
vorkommen.

Auflosung Ausgabe Nr. 33: Das Lésungswort des Kreuzwortrétsels aus der letzten pluspunkt-Ausgabe lautet ,Knochen-
bruch”. Finf klassische Massagen in der Physiotherapie der Kliniken Hochfranken haben gewonnen: Jérg F. aus Minchberg,
Karlheinz H. aus Kulmbach, Emma N. aus Stammbach, Doris P. aus Minchberg, Brigitte T. aus Zell. Alle Gewinnerinnen und

Gewinner wurden bereits personlich benachrichtigt.
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Auflésung

JKniffelige Aufgabe™:
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Und so geht's: Kreuzwortratsel 16sen, Lésungswort auf eine Postkarte schreiben und diese — versehen mit Ihrem Namen und lhrer An-
schrift — senden an: Kliniken Hochfranken, pluspunkt Gewinnspiel Ausgabe 34, Hofer Str. 40, 95213 Minchberg. Alternativ kénnen Sie
Ihre Postkarte an den Informationen der Kliniken Hochfranken abgeben. Auch die Teilnahme per E-Mail ist méglich. Senden Sie uns
dazu Ihr Lésungswort zusammen mit lhrem Namen und lhrer Anschrift an: & pluspunkt@kliniken-hochfranken.de - Betreff: pluspunkt
Gewinnspiel Ausgabe 34. Teilnahmeberechtigt mit jeweils einer Karte/Einsendung sind alle Patientinnen und Patienten, Angehérige und
Mitarbeitende. @ Einsendeschluss ist der 31.03.2023. Bei mehreren richtigen Einsendungen entscheidet das Los. Der Rechtsweg ist
ausgeschlosen. Alle Gewinnerinnen und Gewinner werden schriftlich benachrichtigt.
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KONTAKT

=0 So erreichen Sie uns

O

Telefonverzeichnis der Kliniken Hochfranken

Information
Tel.: 09251 872-0 (Fax: -241)

Zentrale Notaufnahme

Arztliche Leitung: Ute Hibner
Pflegerische Leitung: Heidi Popp
Tel.: 09251 872-7117 oder -7777

Patientenaufnahme
Tel.: 09251 872-460 oder -462

Allgemein-, Viszeral- und GefaRchirurgie
Chefarzt Andreas Wunsch

Sekretariat: Evi Gruber

Tel.: 09251 872-224 (Fax: -567)

Innere Medizin

Chefarzt Dr. Wolfgang Kick
Sekretariat Katrin Knobloch-Lucas
Tel.: 09251 872-258 (Fax: -305)

Orthopédie und Unfallchirurgie

Prof. Dr. Hans-Georg Simank,

Prof. Dr. Klaus Fritsch, Dr. Oliver Waitz,
Dr. Nicolas Fritsch, Dr. Sven Houserek
Tel.: 09251 872-7193
Terminvereinbarung BG-/Unfallchirurgi-
sche Sprechstunde: 09251 872-459
Orthopédische Chirurgie Bayreuth
Praxis: 0921 757570

Zentrum f. Orthopédie u. Neurochirurgie Hof
Praxis Hof: 09281 9098

Filiale MUnchberg: 09251 6063999

Anésthesie und Intensivmedizin
Chefarzt Dr. JUrgen Fisahn, MBA
Sekretariat: Katja Jahn

Tel.: 09251 872-195 (Fax: -303)

Radiologie

Radiologie HochFranken

Prof. Dr. Hans Ulrich Kerl, Peter Ertl

Tel.: 09521 60630-110 (Fax: 09282 952-87)

Therapeutisches Angebot
Leitung Rolf Rogler
Tel.: 09251 872-282

Diabetes- und Erndhrungsberatung
Tel.: 09251 872-7195

Pflege
Pflegedienstleitung Elke Forschler
Tel.: 09251 872-250

Sozialdienst
Leitung Katharina Fehn
Tel.: 09251 872-7783 oder -7114 (Fax: -188)

Krankenhaus-Seelsorge

Evang. Pfarramt Sparneck

Tel.: 09251 5059

Kath. Seelsorgebereich Hofer Land
Tel.: 09281706786

Information
Tel.: 09282 60-0 (Fax: -619)

Zentrale Notaufnahme

Arztliche Leitung: Gabriele Zinnert
Pflegerische Leitung: Antje Hager
Tel.: 09282 60-109

Patientenaufnahme
Tel.: 09282 60-621

Chirurgie

Chefarzt Dr. Wolfgang Zechel
Sekretariat: Astrid Reiser

Tel.: 09282 60-211 (Fax: -458)

Innere Medizin

Cheféarztin Dr. Silke Simank
Sekretariat Sandra Dittmar
Tel.: 09282 60-111 (Fax: -119)

Herzkatheterlabor
Tel.: 09282 60-127 (Fax: -123)

Akutgeriatrie und
Frihrehabilitation

Chefarzt Dr. Eckard Kriger, M.Sc.
Sekretariat: Sabine Fischer,
Regina Vogler

Tel.: 09282 60-171 (Fax: -172)

Anasthesie und Intensivmedizin
Chefarzt Dr. JUirgen Fisahn, MBA
Sekretariat: Katja Jahn

Tel.: 09251 872-195 (Fax: -303)

Radiologie

Radiologie HochFranken

Prof. Dr. Hans Ulrich Kerl, Peter Ertl
Tel.: 09282 952-85 (Fax: -87)

Therapeutisches Angebot
Leitung Marco Sesselmann
Tel.: 09282 60-530

Diabetes- und
Erndhrungsberatung
Tel.: 09282 60-634

Pflege
Pflegedirektor Thomas Agel
Tel.: 09251 872-7147

Sozialdienst

Leitung Katharina Fehn

Tel.: 09282 60-617 oder -627
(Fax: -125)

Krankenhaus-Seelsorge

Evang. Lutherisches Dekanat

Tel.: 09282 5005

Kath. Seelsorgebereich Hofer Land
Tel.: 09281706713

Chirurgie, Unfallchirurgie,
GefaRchirurgie, Proktologie
Dr. Markus Leucht

Tel.: 09282 60-6900

Kardiologie, Innere Medizin, Chirurgie,
Unfallchirurgie, Sportmedizin

Malte Deschan, Dr. Roland Weltz

Tel.: 09251 872-7228

Gynakologie
Praxis Dr. Punar Unver
Tel.: 09282 8555

Hals-, Nasen-, Ohrenheilkunde
HNO Zentrum Hof

Dr. Karl-Heinrich Ahrens,

Gilbert Sommer, Dr. Jana Hadicke,
Dr. Andreea Hiemer

Tel.: 09281 8213-66

Pneumologie

MVZ Lungen- und Schlafzentrum
Hochfranken, Dr. Johannes Rumpf
Tel.: 09251 439710

Schmerztherapie

Zentrum fUr Orthopédie und
Neurochirurgie Hof

Dr. Fritsch Fischer, Dr. Georg Schmidt
Tel.: 09281 9098

Vorstand: Peter Wack
Stellv. Vorstand: Markus Hochmuth

Sekretariat: Sabine Sonntag,

Tel.: 09251 872-180 (Fax: -241),
Beate Schreiner, Tel.: 09251 872-342
(Fax: -241)

Pflegedirektor: Thomas Agel
Tel.: 09251 872-7147

Personalleitung: Ute KieRling
Tel.: 09251 872-345

Berufsfachschule fir Pflege
Schulleitung: Mathias Lau
Tel.: 09251 85089-00 (Fax: -09)

Offentlichkeitsarbeit:
Sabrina Hannemann, Anja Miller
Tel.: 09251 872-163 oder -164
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Werden Sie Teil der Kliniken Hochfranken —
abwechslungsreiche Aufgaben warten auf Sie!

www.kliniken-hochfranken.de/karriere

Klinik Minchberg Klinik Naila

Hofer StraRe 40 | 95213 Minchberg Hofer StraRRe 45 | 95119 Naila

Tel: 09251 872-0 | Fax: 09251 872-241 Tel: 09282 60-0 | Fax: 09282 60-619
E-Mail: info@kliniken-hochfranken.de E-Mail: info@kliniken-hochfranken.de

_'_ Kliniken
Hochfranken

Wir fir lhre Gesundheit.



